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APRESENTACAO

Fara

O Plano de Logistica Sustentavel-PLS ¢ uma a¢do do Ministério do Planejamento,

Desenvolvimento e Gestao, que é instrumentalizado por meio da Instrucao Normativa N° 10,
que estabelece as regras para elaboracao dos planos, sendo legitimado pelo art. 16, do Decreto
n°® 7.746, de 05 de junho de 2012:

A administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e as
empresas estatais dependentes deverao elaborar e implementar Planos de
Gestdo de Logistica Sustentavel, conforme ato editado pela Secretaria de
Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que
prevera, no minimo:

Nota LegisCompliance: Art. 16 redacao dada pelo Decreto n° 9.178, de
23.10.2017.

| - atualizacdo do inventario de bens e materiais do 6rgao e identificacao
de similares de menor impacto ambiental para substituicao;

Il - praticas de sustentabilidade e de racionalizacdo do uso de materiais e
servicos;

Il - responsabilidades, metodologia de implementacdao e avaliacao do
plano; e

IV - acbes de divulgacao, conscientizacao e capacitacao.

O PLS-Campus Belém, apresenta um plano baseado na triade processo-estrutura-
resultado, sustentado pela legislacdo acima citada, alinhado a Politica Institucional de Meio
Ambiente, aprovada em 2017, assim como 2018, o Plano de Sustentabilidade Ambiental,
ambos do IFPA, o PDI-IFPA 2019-2023, bem como o Plano de Desenvolvimento do Campus
Belém.

Nesse contexto, faz-se necessario que o PLS do Campus seja sustentado pelos

principios que regem a Politica Institucional de Meio Ambiente, sdo:

I - O enfoque humanista, holistico, ecologico, democratico e participativo;

IT - A vinculagdo entre a ética, a educagao, o trabalho e as praticas sociais;

II- A abordagem articulada das questdes ambientais locais, regionais, nacionais e
globais;

IV - A utilizagdo sustentavel dos recursos naturais ¢ bens publicos;

V - A gestdo adequada dos residuos gerados;

VI - A qualidade de vida no ambiente de trabalho e o bem-estar social;

VII - A conscientizacdo, capacitacdo e sensibilizagdo dos servidores e colaboradores;
VIII - A sustentabilidade;

IX — A integrac@o de agdes entre as unidades da instituicao;

X — A integracdo de agdes entre a institui¢do e a comunidade externa.

XI— A prevencao e a precaucao;

XII - A melhoria continua dos processos de gestdo ambiental.

O PLS do Campus foi planejado para cinco anos, periodo de vigéncia do DPC entre
2019 a 2023, constitui-se um instrumento estratégico de verificacdo das agdes de

sustentabilidade que serdo implementadas no ambito do Campus Belém e area de

abrangéncia.



1. OBJETIVOS
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1.  Objetivo Geral:

> Organizar, sistematizar, consolidar e aprimorar praticas ja existentes, além de orientar
implantacdo de novas praticas de sustentabilidade e de reducdo de impactos

ambientais no ambito do Campus Belém.

1.  Objetivos Especificos:

> Sensibilizar e capacitar a comunidade académica a adotar praticas de racionalizagao
no uso de recursos naturais € bens publicos;

> Sensibilizar e promover capacitagdo do corpo funcional, forca de trabalho e publico
externo, quando necessario, acerca da importancia do consumo consciente, redugdo de
custos, combate a desperdicios, economia e eficiéncia na aplicagdo dos recursos

publicos;

Promover a economia e maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais;
Planificar agdes quanto aos gastos com energia elétrica;
Planificar agdes quanto aos gastos com agua e esgoto;

Estabelecer agdes relacionadas ao processo de compras sustentaveis;

Y V. YV YV Y

Contribuir para a melhoria da qualidade de vida no ambiente de trabalho e da

sociedade como um todo.

2. METODOLOGIA

As estratégias para o alcance dos objetivos estabelecidos no presente PSL-Campus
Belém, serdo desenvolvidas pelos setores, com a participagdo efetiva da comunidade

académica, através de projetos Ensino-Pesquisa-Extensao, ancoradas no PDC e no PDI.



3. OBJETIVOS, INDICADORES E METAS DO PLANO DE LOGISTICA
SUSTENTAVEL DO CAMPUS BELEM - IFPA

OBJETIVO ESTRATEGICO 01: Divulgar o Plano de Logistica
Sustentavel.
Férm | Unid Orc¢a Unid Praz
. ula ade mento Unidade ! 0
Indica Recu . . . ade
dor de de Metas rso Planej Estratégias Respons Parc
Calec | Medi ado avel ir
ulo da (RS) era
Realizar campanhas de
sensibilizagdo para o publico
interno — sobre diversos
temas socioambientais
Huma (campanha de consumo s
, ~ Comissa
no/ sustentdvel, separacdo de Anua
Finan lixo, usa de embalagens, o Local e 1
. . o ASCOM
ceiro sacolas retornaveis,
desperdicio de energia
elétrica, consumo de copos
descartaveis, desperdicio de
agua).
Huma Comissa
no/ Criar campanhas de ! Cont
Finan divulgagédo do PLS; o Local e inuo
. ASCOM
ceiro
Promove S
rno Promover a sensibilizagdo
minimo dos setores e atores
Nime quatro Huma demandantes de compras e
rode | Nio ) acdes de no/ contratagdes quanto aos| Comissa Cont
Agdes | possu Unid sensibili | Finan critérios ambientais e sociais | o Local inuo
realiza | i ade zacioe | Ceiro de sustentabilidade; quanto
das divulgag aos critérios ambientais e
30 sobre sociais de sustentabilidade;
sgs_tentab Huma Elaborar folders eletronicos,
ilidade . o
no/ banners ¢ adesivos| Comissa Cont
Finan relacionados ao tema da| o Local inuo
ceiro logistica sustentavel,
Afixar folhetos explicativos
Huma .
orientando sobre o uso -
no/ . . . Comissa Cont
. racional de condicionadores .
Finan : o Local inuo
. de ar, sobre o desligamento e
ceiro i
luzes das salas e corredores;
Produzir informativos
Huma
referentes a temas I
no/ . . . A Comissa Anua
. socioambientais, experiéncias
Finan . o Local 1
. bem-sucedidas e progressos
ceiro o Eren
alcangados pela instituigdo;
Huma Elaborar cartilha sobre a| Comissa Anua
no agenda ambiental; o Local 1
Riscos Identificados: Dificuldade de engajamento das unidades.




Unid Orcam Unid Praz
Indica Férmul | ade Rec :lfto Unidade a dle 0
dor ade de Metas rsou Planeia Estratégias Respons Parc
Calculo | Medi J avel .
d do (RS) eira
a
((Consu Dar preferéncia para
mo total Hum aquisi¢do de copos
de ano/ produzidos com materiais | Comissa Cont
copos Fir_lan que m ini m'i zem o0s| 0 Local inuo
descarta . celro impactos ambientais em
Indice | veis no Redglzu seu descarte;
de |ano .. R
consum Conscientizar através de
Redug | corrente L .
j0 de |/ ode Hum comunicacdo visual a
aon N Con Perce | copos | ano/ importidncia da | Comissa Cont
consu onsu ntual | descarta | Finan racionalizag¢do do| oLocal inuo
mo de | mo total . . d
de veis em | ceiro consumo de copos
€opos 100 % descartaveis.
descar | copos até
taveis | descarta 2023. Orientar o corpo funcional
veis no Hum a substituir
ano d_e ano/ facultativamente copos | Comissa Cont
anterior Finan descartaveis por copos | o Local inuo
) - * ceiro duraveis, garrafas squeeze,
100 canecas ou xicaras.
Riscos Identificados: Falta de opgdes no mercado de materiais que atendam aos critérios de
sustentabilidade
, Unid Orc¢a .. | Praz
Indicad P;or(linu ade R mento Unidade UI:lld 0
naiea C%l el de | Metas ecd Planej Estratégias Responsave I? ¢
or W Medi S0 1 ado 1 o
da (R$) “
. f e Até
Fazer diagnostico da 07/2
Hum situagdo das instala¢des 019
a_no/ eletr1ca~s € Propor as | p,pNTEQ Anal
Finan alteragdes necessarias sar
ceiro para reducgdo de
praz
consumo;
0
Fi Controlar ¢ monitorar o Cont
tnan consumo de energia por | DAP/NTEO ~on
ceiro . inuo
centro de custo;
((Gasto H Adequar projetos de
total ;111/1 reforma ou construgdo At
com I?inon aos padrdes exigidos para | DAP/NTEO ) 023e
energia Reduzi cei:o obtengdo de Selo Procel
£ elétrica eduzt Edifica;
Indice ro




no ano

de corrent gasto Até
racional | total Aproveitar as condigdes 2019
1zacao Gasto | Perce | 0m | Hum naturais do ambiente de Anal
de total ntual | €Rergia | ano trabalho: ventilagéo, DAP/NTEO isar
gastos | elétrica iluminacdo natural; praz
com energia em o
energia l6tri 10% -
elétrica | CreHIca até Configurar 0s
no ano DAP/ .
2023 | Hum computadores e o ar- Até
de o DIMAN/
. ano condicionado no modo 2023
anterior econdmico; DITIN
) -1 * '
100 Finan Até
ceiro DAP/NTEO 2023

Optar pela aquisicdo de
produtos que possuam a

Flr}an Etiqueta Nacional de | DAP/NTEO Até
ceiro N . 2023
Conservagdo de Energia
— ENCE, da classe “A”.
Implementar sistemas de
Finan geracdao de energia Até
ceiro utilizando recursos DAP/NTEO 2023

renovaveis.

Riscos Identificados: Falta de recursos financeiros para implementacdo das mudangas necessarias nas
instalagdes elétricas.

Férmul | Unida Orea . Unid Praz
Indicad | ade de de Recu mento Unidade ade 0
. . | Metas Plane Estratégias Respons
or Calcul | Medi rso jado avel Pftrc
0 da (R$) eira
Acompanhar
detalhadamente o sistema
Hum de monitoramento do
ano/ consumo de 4gua para DAP Cont
Finan identificar, de forma inuo
ceiro tempestiva, a ocorréncia
de vazamentos em
instalagdes hidraulicas;
Hum Analisar a viabilidade do
ano/ aproveitamento da agua de DAP Até
Finan chuva e condensagio de ar 2023
ceiro condicionado em cisternas
Criar um banco de dados
com contatos de i
((Gasto Hum destinagdo adequada dos | DAP Até
total ano efluentes gerados pelos 2023
com laboratorios da Instituicdo;
agua e .
oo ef;loto Reduzi | gy Elaborar estudo sobre
Indice no ano ro ano/ sistema de reuso de agua e Até
de | rent 8asto | pinan de tratamento dos| DAP 2023
rgmozlal e/ total | coirg efluentes gerados;
17acan com




rey s

de
gastos
com
agua e
esgoto

Gasto
total
com
adguae
esgoto
no ano
de
2018) —
1) *
100

Perce
ntual

aguae

esgoto
em
10%

Finan
ceiro

INST|I'SUbEGtuir torneiras mais

FEDERAL
f%‘

ntes (ex.: torneiras
“om sensores ou
automaticas);

DAP

Até
2023

até
2023

Finan
ceiro

Adquirir e instalar
equipamento que
quantifica a saida de agua
dos pogos para consumo;

DAP

Até
2020

Finan
ceiro

Substituir descargas
utilizando sistemas mais
eficientes, como: descarga
a vacuo;

DAP/
NTEO

Até
2022

Finan
ceiro

Realizar a manutengio
permanente dos
equipamentos necessarios
para evitar o desperdicio
de agua, como: bomba,
encanagdo, torneiras, entre
outros;

DAP

Cont
inuo

Hum
ano

Reduzir a jornada de
trabalho nos meses de
férias (Janeiro e Julho).

DG

Cont
inuo

Riscos Identificados: Falta de recursos financeiros para implementagdes das mudangas necessarias nas

instala¢Ges hidraulica.

OBJETIVO ESTRATEGICO 05: Promover o uso eficiente de papel

Unid Orc¢a Unid Prazo
Indicad Féormula | ade Recu mento Unidade ar(llle
de de | Metas Plane Estratégias Respons
or Célculo | Medi rso jado avel P.a re
da (RS) era
Hum Realizar a avaliagdo da | DAP- Mens
sistematica de| ALMOXA
ano distribuicdo de papel; | RIFADO al
Priorizar o uso de midias
Hum eletronicas como Conti
ano ferramentas de nuo
comunicagio;
Institucionalizar o uso de
sistemas informatizados
Hum ggra a circ~ulag€10 e Conti
ivulgacido de
ano documentos oficiais que nuo
ndo necessitem
impressao; DAP
Hum
ano/ Priorizar a assinatura Conti
Finan digital; nuo
ceiro
Reaproveitar o papel que
foi impresso em apenas .
Hum um lado, para confecgdo | COMISS Conti
Reduzi ano de blocos de rascunho; | A 0] nuo
((Consum r 50% quando possivel. LOCAL
o total de do - Evi . Conti
indice | Tesmas de consu um V1ta.r €spacos 0ciosos no onti
. papel do mo de ano texto; nuo




uc
racional
izagdo
de
consum
odo

papel

ano
corrente /
Consumo
total de
resmas de
papel no
ano de
2018)—1)
* 100

Perce
ntual

papel
no ano
de
2019 ¢
estabili
zar
este
consu
mo até
2022

Hum
ano

INSTI

TEalEr a devolugdo de

FEDERAkerial nio consumido

Fz

o0 almoxarifado para
reaproveitamento ou
destinacdo social;

Conti
nuo

Hum
ano

Solicitar a configuragdo
de impressoras para
imprimir documentos
frente e verso;

Conti
nuo

Hum
ano

Hum
ano

Realizar por meio de um
software o levantamento
e o acompanhamento
efetivo do consumo de

papel;

Conti
nuo

Hum
ano

Utilizar papel reciclado
ou papel branco
produzido sem uso de
substancias cloradas
nocivas ao meio
ambiente, ou produzidos
com matéria prima
certificada proveniente
de reflorestamento;

Conti
nuo

Hum
ano

Reciclar os livros da
biblioteca que
apresentarem
proliferacdo de fungos,
quando possivel.

Conti
nuo

Riscos Identificados: Falta de op¢des no mercado de materiais que atendam aos critérios de sustentabilidade.

OBJETIVO ESTRATEGICO 06: Aprimorar a gestio das aquisicdes e contratos para fornecimento

de materiais de consumo, servicos e outros produtos alinhados aos preceitos de 3Ps da sustentabilidade.

Unid Or¢a Unid Prazo
Indicad Formula | ade Rec mento Unidade ade
de de Metas Planej Estratégias Respons
or Célculo | Med urso ado avel P'a re
ida (R$) era
Elevar DAP-
para | Elaborar Guia pratico| CONTR
50% o para licitagdao| ATOSE 2020
Percent percent ano sustentavel; CONVE
ual de | (G35t ual de NIO
gastos zoﬁsi Ses aquisi¢d
com _ cgm ¢ es d@ . DAP-
aquisigco i g material . .
ecs1 com | CTIterios Perc sde | Hum Incentivar a devida CONTR Contin
critérios | 9€ .. | entu | consum fiscalizagdo dos| ATOSE
de §ustentab11 al o ano contratos; uo
idade/ . CONVE
sustenta adquirid
bilidade Gasto 0s por NIO

4ntal Andaa




]
N
em wwal vulll me]o de .-.
5 isi¢O o INSTIT .
relacdo a?kulslc;oes critérios FESBE liglpre que possivel
ao total ) * 100 de Hum r ey Ulllizar o sistema de Contin
sustenta registro de preco e as| DAP
bilidade | *° c om pr oas uo
até 2023 compartilhadas.

Riscos Identificados: Falta de op¢des no mercado de materiais que atendam aos critérios de sustentabilidade.

OBJETIVO ESTRATEGICO 07: Reduzir a geracio de residuos gerados pelo Campus e aumentar a
destinacao ecologicamente correta.

, Unid Orc¢a . Uni | Prazo
. Form ade mento Unidad dad
Indicado | ula de Recu . . e
. de Metas Plane Estratégias e
r Cilcu . rso . Respon
1 Medi jado ivel Parc
0 da (RY) save eira
Monitorar, por
Hum Bloco, os dados dos
ano/ residuos reciclaveis DAP Anualm
Finan encaminhados para ente
ceiro associagdo e/ou
cooperativa.
Hum Firmar parceria com
ano/ associag¢ao de DAP Anualm
Finan catadores para coleta ente
ceiro dos residuos.
(Quan
tidade Desenvolver
de campanha de
residu esclarecimento ]
os I:Ll;n acerca dos tipos de | DAP Cor:)tlnu
destin residuos ¢ formas
P fu ados a Aumentar corretas de
erlcgg 2| recicla para 30% o descartes.
, em e/ ercentual .
residuos %u P de Realizar
destinado Perce - levantamento dos
X doado destinagdo .. o
sa ntual , materiais necessarios
. s (em dos residuos . ~
reciclage 1 para implementagdo
Kg)/ solidos, para | . . .
m e/ou . ) Finan da coleta seletiva na Até
Quanti reciclagem, . DAP
doados dade até 2020 ceiro sede e nos anexos 2020
total (caixas coletoras de
d(;a papel A4,
resid contéineres, lixeiras
u etc.).
os (em
Kg)) Confeccionar placas
*100 Finan sinalizadoras e Até
i? cartazes| DAP 20260
cetro informativos para
facilitar o descarte.
Identificar,
anualmente, os
materiais 0ciosos .
I;I:ll:)n nos setores| DAP Corl)tmu
(permanente ¢ de
consumo) para
redistribuir ou doar.

Riscos Identificados: Falta de engajamento dos servidores e espago fisico adequado a correta
destinacao do residuos.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 08: Melhorar a qualidade de vida, potencializando o capital humano na
Instituigdo..
. . Uni Prazo
For | Unid Orc¢a Unidad | dad
Indic mula | ade Recu ment(‘) . e e
ador d’e de | Metas S0 Planej Estratégias Respon | Par
Calc | Med ado savel | ceir
ulo | ida RS) a
Hum Reallz.ar (.hagn'ostlco de clima DGP Até 2020
ano organizacional;
Promover atividades de
integracdo e de qualidade de
Hum .
vida no local de trabalho, .
ano/ . . ~ A partir
. como: confraterniza¢des,| DGP
Finan . . de 2019
. eventos esportivos, oficinas e
ceiro
palestras sobre temas
diversos;
Incentivar a realizagdo
anualmente a Semana do
Servidor (com verificagdo das
pressodoes arterial,
Hum circunferéncia abdominal,
ano/ cilculo do Indice de Massa
Finan Corporal — IMC, palestras ¢ DGP Anual
ceiro blitz postural), Palestras para
Educag¢ao Financeira,
Programa de promocdo
educacdo alimentar e
nutricional,
Hum Incentivar atividades fisicas,
ano/ convénios para academias e .
Finan entretenimento, relaxamento e DGP Continuo
ceiro ginastica laboral,
Promo
ver no Avaliar a adequabilidade
minim | Hum quanto a ergonomia de DGP Até
05 ano cadeiras e monitores para 07/2019
Nume (cinco) computadores;
ro acoes ; :
total de Hut7 Aplégar a ergonomlg 1n}?S
de Nio .. | Qualid | ano ambientes de trabalho .
agdes | poss Ugld ade de Fir_lan (Instituir Comisséq de Saude e DGP Até 2022
em ui | 29€ | Vida | ceiro Seguranga do Servidor);
cgda no. Realizar manutencdo ou
unida Ambie | .. I DAP/ .
Finan substituicdo de aparelhos que . A partir
de nte de . . . Gabinet
ceiro provocam ruidos no ambiente de 2018
Trabal . €
de trabalho;
ho por
unidad
Hum DAP/
e ano/ Promover cursos de ,
Finan capacitacao; PRODI Continuo
. ’ N/DGP
ceiro
Propor a disponibilidade de
um espaco de descanso e
. R . DAP/ .
Finan convivéncia para os servidores A partir
. N s DHS/
ceiro e a aquisicdo de mobiliario DGP de 2019
confortavel (ex.: pufes, mesas,
cadeiras, etc.);




Fi Estimular a disponibilidade do
1nan acesso para pessoas com | DAP Até 2022
cetro deficiéncia fisica (PDC)
Promover agdes que visem a
Hum prevengdo, detecgdo precoce,
apo/ ‘.cratameilto de doengas, DAP Anual
Finan intervencdo no processo de
ceiro adoecimento e avaliacdo o
estado de saude do servidor.
Flr}an Criar espagos coletivos de DAP Até 2020
ceiro lazer ao ar livre.
Criagdo de 4areas verdes
Fll}an arborlza~das, com plant~10 de DAP Até 2020
ceiro vegetagdo e conservagdo de
paisagens nativas.
Riscos Identificados: Existéncia do risco de inviabilizacdo de algumas das iniciativas.

Unid Orc¢a Unidad Uni Prazo
Indicad Formul | ade mento . e dade
or ade de Metas | Recurso | Plane Estratégias Parc
Calculo | Medi jado Respon | .
da (RS) savel | €2
Realizar| DAP
planejamento de
obras com a
insercdo das
Humano/ dir.et.rizes~de '
Financeir edific agdes Continu
sustentaveis, 0
0 visando atender a
resolucgao n°
114/2010 do CNIJ
e legislagdes
relacionadas.
Estabelecer| DAP
Humano/ critér_ios
. . sustentaveis na Continu
(Gasto Financeir contratagcdo de 0
C‘];m Acresce © servigos de obras e
obras e .
Percentu | reformas n 'Ea.r reformas;
al de com CI‘lth‘lOS Identificar e
obras e | critérios sus teenta utilizar materiais
reformas | de " duraveis
com sustenta Perce | bilidade certificados é
o oy ntual em . .
critérios | bilidade 100% Humano/ sustentaveis, Continu
de / Gasto Financeir preferencialmente | NTEO
sustenta | Total das W) reciclados e de 0
bilidade | com Org;;gse origem d'e
obras e recursos naturais
reformas reformas renovaveis, nas
)* 100 obras e reformas;




Faa

Melhorar as
rotinas de
manutengao

Humano/ redial preventiva Continu
Financeir precial p DAP
objetivando 0
0 redugdo de custos
na manutenc¢ao
predial corretiva;
Reduzir o
Humano/ ?ne; It): i(f lalcils 1(11 Z Continu
Financeir ~ DAP
o manutencao o

predial, reformas e
obras.

Riscos Identificados:
sustentabilidade.

Gestores optarem pelo custo mais baixo e ndo observarem os critérios de

Unid Orc¢a . . Prazo
Indicad Féormul | ade Recur mento Umélad dlil(;::
olr ade de Metas sou Plane Estratégias Respon | Parc
Calculo | Medi jado P .
da (RS) savel | eira
Exigir da empresa
adogdo de
procedimentos que
Huma promovam O uso
no/ racional dos Continu
. .. DAP
(Gasto Financ recursos € utilizem o
com eiro produtos reciclados
contrato i ou reciclaveis,
s de Gari‘gg{/ reutilizados e
. ue 0 b d d' 1Qe
limpeza q iodegradaveis;
Percentu dos
al de \e/i Janci contratos Instruir novos
contrato . cgom de editais de licitag@o,
s de s vigilancia Termos de
i critérios Referé .
impeza | e eferéncia e
€ tent Perce | conservag Hum instrumentos
vigilanci ‘f)lillsi(fa dg ntual doe 11110 /a contratuais com Contin
acom limpeza : clausulas sobre| DAP u
e / Gasto : Financ o
critérios Total sejam ciro seguranca do
de com instruidos trabalho e
sustenta contrato com sustentabilidade
bilidade s de critérios ambiental de acordo
limpeza sustentave com normas
. P is vigentes;
vigilanci Revisar o contrato
a) * 100 de limpeza visando
Huma \ ionalizaca
o/ a racionalizagdo em Continu
. razdo do real| DAP
Financ . . 0
eiro dimensionamento
da area objeto do
servi¢co contratado.
Riscos Identificados:Onerar os contratos de vigilancia e limpezas.
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OBJETIVO ESTRATEGICO 11: Orientar a institui¢do para mudangas no comportamento € cultura
de consumo de combustivel.

Unid . . Prazo
) Férmul | ade Orcam Unidad | Uni
Indica Recu ento L . e dade
ade de Metas . Estratégias
dor Cilculo | Medi rso | Planeja Respon | Parc
da do (RS) savel | eira
Otimizar a DAP
utilizag¢do da frota
Huma em servigo em ,
. Continuo
no demandas unicas,
desde que o horario
e a rota o permitam,;
Conscientizar sobre | DAP
a otimizagdo dos
meios de transporte
utilizados pelos
servidores,
o incentivando a
uma adocdo de caronas e Continuo
no a utilizagiao
(Consu | transporte publico
gno tota. municipal, a fim de
€ b reduzir as emissdes
f:onln ust de substancias
) ;:; no poluentes;
Indice
de corrente . Otimizar os
reduci (em Reduzir em recursos humanos
2 | litros) / 10 % o tividades d
odo o Perce de | Huma para atividades de
Consu onsum ntual COnSU.mOV (§] 1o/ campo que envolva ,
mo de | © total combustive Finan o deslocamento, Continuo
de 1 até 2023 buscando trabalhar
Comb combust ceiro i
ustivel | S de forma integrada,
ivel no contextualizada e
ano de multidisciplinar
2018
Huma N
(gm Dar preferéncia a
litros)) — no/ combustiveis de Continuo
* Finan L.
1) * 100 ceiro fontes renovaveis;
Avaliar ¢ melhorar
Huma rotinas de
no/ manutencgaéo .
Fi . Continuo
nan preventiva e
ceiro corretiva nos
veiculos oficiais;
Evoluir aos
Huma modelos de veiculos
no/ de baixo consumo ,
. Continuo
Finan de carbono e menor
ceiro consumo

energético.

Riscos Identificados:a) resisténcia a mudanga; b) falta de envolvimento e compromisso.




OBJETIVO ESTRATEGICO 12: Promover o uso eficiente de cartuchos e toneres usados em

impressao e servigo de copias.

Unid Orca . . Prazo
. Formul | ade mento Unidad | Unid
Indica Recurs L . e ade
ade de Metas Plane Estratégias
dor | Cilculo | Medi ° | jade Respon | Pare
da (R$) savel | eira
Programar manutengdo DAP
Finance ou substitui¢do das Continu
((Gasto iro impressoras, em razao o
total de eficiéncia;
com
suprime Reduzir Incentivar o uso do DAP
indice | ntos de em 15% | Human modo de impressdo Continu
de | impress ogasto | o rascunho quando o
reducd | 4o no anual do aplicavel;
ode |ano IFPA
gastos | corrente P com |Human DAP
com |/ Gasto erce suprime | o/ Implantar ferramentas Até
supri | total ntual | =" ) de gerenciamento de
mento | com impress | F1nance impressao; 07/2020
sde | suprime doem | iro
impres | ntos de todas as
sdo | impress unidade Dar preferéncia a| DAP
30 no . utilizagdo de impressao
ano de Human com estilo de fonte de Continu
2018) — texto capaz de
1) * 100 o economizar tinta e 0
toner, como: “Ecofont e
Futura Light”.
Riscos Identificados: Falta de recursos financeiros para substituicdo de equipamentos e impressoras.
OB JETIVO ESTRATEGICO 13: Reduzir os gastos anuais com telefonia fixa e movel
Unid Orca . . Prazo
. Formul | ade mencto Unidad | Unid
Indicad Recurs L. e ade
ade de Metas Plane Estratégias
o | Cilculo | Medi ° | jade Respon | Parc
da (RS) savel eira
Estimular o uso de DAP .
Human . - Continu
meios alternativos de
((Gasto 0 comunicagao 0
total Revisar os contratos| DAP
com com o objetivo de
. telefoni , reduzir os encargos,
Indice afjlxae Reduzir taxas e planos de
Qe movel oS minutos para telefonia
1‘?.0101’131 no ano gastos | Human fixa e movel; licitar; Continu
1zagao | corrente de . 0 contratar; acompanhar 0
de / Gasto | Perce | telefoni os servicos; fazer
gastos | total ntual aﬁ’xae levantamento da
com -jcom mével necessidade de ligagdes
telefoni | telefoni em DDD, DDI, mével nas
a ﬁxa e |a f"lxa e 10% ao unidades.
moével | movel ano.
no ano Human Revisar limites na cota| DAP Continu
de do uso de telefonia
2018) — Y movel. o
1\ %k 1NN




Human Reduzir o nimero de DAP Continu

o aparelhos celulares 0

Riscos Identificados: Infraestrutura de tecnologia da informagdo, da velocidade da banda larga e

capacidade técnica insuficiente.
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